                                                                        ПЛ АН  РОБОТИ

Старокостянтинівської дитячо-юнацької спортивної школи

на 2024-2025 навчальний рік

	№ п/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповід.

за виконання
	Відмітка про виконання


1. ОРГАНІЗАЦІЙНА РОБОТА
	1. 
	Підготувати та затвердити на засіданні тренерської  ради план роботи на 2024-2025  навчальний рік.                                    
	до 01.09
	директор,

заступник д-ра 
	

	2. 
	Призначити старших тренерів-викладачів з видів спорту.    
	до 01.09    
	директор
	

	3. 
	Скласти графік атестації тренерів-викладачів на навчальний рік.
	до 01.09           
	директор
	

	4. 
	Видати наказ про зарахування учнів-спортсменів в групи попередньої базової підготовки.
	до 10.09         
	директор,

заступник д-ра
	

	5. 
	Пров  Провести  в навчальних  групах інструктажі по техніці безпеки,  правилам занять фізичними вправами і спортом, поведінки учнів в спортивних залах, у громадському транспорті, з незнайомими людьми, вибухонебезпечними предметами і  електроприладами з відміткою  в журналах обліку роботи навчальних груп.
	до 15.09
	тренери


	

	6. 
	Скласти розклад занять навчальних груп та постійно вносити

зміни та доповнення до розкладу.                                              
	до 05.09          
	заступник директора
	

	7. 
	Видати наказ про зарахування учнів-спортсменів в групи початкової підготовки на навчальний рік.                                     
	до 01.10          
	директор,

заступник д-ра
	

	8. 
	             Підготувати  та подати  на  затвердження  тарифікаційний список тренерів-викладачів спортивної школи на навчальний рік.
	вересень
	директор,

заступник д-ра, 
гол. бух
	

	9. 
	Згідно Поновити необхідну документацію на навчальний   рік.
	вересень
	Заступник д-ра,

тренери
	

	10. 
	Підготувати та затвердити план роботи відділень з видів спорту.
	 до 01.10
	ст. тренери
	

	11. 
	              Підготувати  та  направити  до  вищестоящої  організації матеріали по присвоєнню тренерам кваліфікаційних категорій.
	постійно
	 комісія
	

	12. 
	С        Скласти  аналізи контингенту учнів за віком, статтю, спортивною підготовкою, етапами і роками навчання. 
	до 01.11
	ст. тренери
	

	13. 
	          Скласти план-календар спортивно-масових заходів

спортивної школи на календарний рік.
	до 01.11
	Заступник д-ра, тренери
	

	14. 
	          Підготувати аналізи виконання плана-календаря спортивно-масових заходів.
	січень

травень
	заступник директора
	

	15. 
	Підготувати статистичний звіт форми 5-ФК про роботу спортшколи за календарний рік.                                       
	до 01.12
	Заступник д-ра,

ст. тренери
	

	16. 
	Підготувати інформації про участь вихованців спортшколи в змаганнях різного рангу.
	постійно
	тренери
	

	17. 
	Провести підсумки роботи спортшколи за календарний рік по спортшколі та відділенням з видів спорту.
	до 31.12
	директор,

заступник д-ра
	

	18. 
	Розробити план заходів на канікули.
	осінні,
зимові,

весняні
	Заступник д-ра,

ст. тренери
	

	19. 
	Затвердити графік відпусток  працівників спортивної школи на календарний рік.
	до 05.01
	директор
	

	20. 
	Постійно оновлювати дошку кращих спортсменів спортшколи.
	постійно
	Заступник д-ра,

ст. трен.
	

	21. 
	Організувати та провести по можливості оздоровлення дітей в літній період.
	червень-серпень
	директор, заст. д-ра, тренери
	

	22. 
	Подавати інформацію до місцевої газети, в соціальні мережі та радіо про участь вихованців спортшколи в змаганнях, організувати випуск фотомонтажів.
	постійно
	Заступник д-ра,

тренери
	

	23. 
	Підготувати аналіз роботи спортивної школи за навчальний рік.
	до 01.06
	Заступник д-ра
	

	2. НАВЧАЛЬНА   РОБОТА

	1.
	Підготувати та затвердити навчальні плани навчальних груп на навчальний рік.
	до 01.09
	Заступник д-ра,

тренери
	

	2.
	Затвердити режим навчально-тренувального процесу 

і наповнюваність груп.
	до 01.09
	директор,

заступник д-ра
	

	3.
	Завести журнали  обліку роботи навчальних груп на навчальний рік
	до 10.09
	тренери
	

	4.
	Затвердити перелік документації тренера-викладача з виду спорту.
	до 01.09
	заступник д-ра, 
	

	5.
	Заслухати на засіданнях педради старших тренерів-викладачів з видів спорту про стан навчально-викладацької та виховної роботи у відділенні.
	згідно плану
	директор,

заступник

директора
	

	6.
	Затвердити на засіданнях тренерських рад відділень з видів спорту контрольно-перевідні та вступні нормативи для учнів. 
	до 01.06
	директор,

заступник д-ра,     ст. тренери
	

	7.
	Взяти участь у змаганнях згідно плану-календаря спортивно-масових заходів на рік.
	на протязі

року
	Заступник

директора
	

	8.
	На тренерських радах відділень з видів спорту заслуховувати тренерів-викладачів по виконанню індивідуальних планів підготовки спортсменів та навчальних планів навчальних груп.
	на протязі

року
	ст. тренери
	

	9.
	Направляти на курси підвищення кваліфікації тренерів-викладачів. 
	згідно плану
	заступник д-ра
	

	10.
	Знайомити тренерів-викладачів з новинками спортивної літератури, науковими, методичними розробками спортивних фахівців.
	постійно
	заступник директора
	

	11.
	Скласти графік прийому контрольно-перевідних нормативів  у учнів-спортсменів навчальних груп.
	до 01.04
	заступник директора
	

	12.
	Оформити журнали та документацію навчальних груп.
	до 01.09
	тренери
	

	13.
	Здійснити передплату періодичних спортивних видань.
	постійно
	директор,          г. бух.
	

	3. ФІЗКУЛЬТУРНО - МАСОВА    І   СПОРТИВНА   РОБОТА

	1.
	Взяти участь у змаганнях з видів спорту згідно плану-календаря спортивно-масових заходів на рік.
	на протязі року
	заступник д-ра

тренери
	

	2.
	Розробити Положення про проведення змагань першостей спортивної школи з видів спорту.
	на протязі року
	заступник д-ра, 
тренери
	

	3.
	Робити аналізи виступів вихованців спортшколи в змаганнях різного рангу.
	постійно
	заступник д-ра,

тренери
	

	4.
	Брати участь  у показових виступах,  на  святах  та  інших спортивно-масових заходах.
	за запро-

шенням
	тренери
	

	4. НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНА РОБОТА

	1.
	Організувати навчально-методичну роботу на 2022-2023 навчальний рік.
	вересень
	заступник директора, 
	

	2.
	Затвердити план засідань методичного об’єднання тренерів-викладачів  на 2022-2023  навчальний рік
	вересень
	заступник директора, 
	

	3.
	 Провести методичне об’єднання тренерів-викладачів. 
	вересень, сі-чень, травень.

	тренери
	

	5.   ВИХОВНА     РОБОТА

	1.
	Розробити плани виховної роботи з вихованцями навчальних груп (в журналах)
	до 01.09
	заступник д-ра,

тренери
	

	2.
	Проводити інформаційні години, бесіди, лекції щодо підвищення рівня національно-патріотичного виховання вихованців.
Проводити спортивно-масові заходи, присвячені пам’ятним датам щодо підвищення рівня національно-патріотичного виховання
	постійно
	тренери
	

	3.
	Проводити заходи відповідно до Стратегії утвердження української національної та громадянської ідентичності:

· проводити лекції, бесіди щодо формування та утвердження поваги до державного прапора, державного гімна, державної мови;
· проводити спортивно-масові заходи з утвердження українсь-
кої національної та громадянської ідентичності за участю військово-

службовців, ветеранів війни;

· долучатись до роботи волонтерських центрів та волонтерів
	постійно
	Адміністрація, 

тренери
	

	4.
	Проводити  роз’яснювальну роботу з вихованцями по профілактиці наркоманії, тютюнопаління, СНІДУ, алкоголізму.
	постійно
	тренери
	

	5.
	Провести в навчальних групах вибори учнівського самовряду-вання, старостів груп та капітанів команд.
	вересень
	тренери
	

	6.
	Провести в навчальних групах бесіди по протипожежній безпеці та профілактики травматизму під час занять та змаганнях


	квітень
	тренери
	

	6.     РОБОТА     З    БАТЬКАМИ     ВИХОВАНЦІВ

	1.
	Провести батьківські збори в навчальних групах зі звітом роботи за минулий рік 
	жовтень
	директор,
тренери
	

	2.
	Організувати і провести  вибори батьківського комітету  спортивної школи на новий навчальний рік.
	жовтень
	адмін.

трен. ради
	

	3.
	Проводити тематичні бесіди з батьками учнів-спортсменів по дотриманню  режиму  спортивного  життя  і  особистої  гігієни, 

системи правильного харчування та іншим питанням, які виникають в ході навчально-тренувального процесу
	постійно
	тренери
	

	7.    ЛІКАРСЬКИЙ     КОНТРОЛЬ

	1.
	Скласти графік проведення  медичних оглядів учнів-спортсменів на вересень навчального року та його виконання.
	до 01.11
	тренери
	

	2.
	Забезпечити медичне обслуговування змагань 
	згідно плану
	директор
	

	8.    ФІНАНСОВО  -  ГОСПОДАРСЬКА        ДІЯЛЬНІСЬ

	1.
	Скласти тарифікаційний список тренерів-викладачів на навч. рік
	до  01.09
	заступник д-ра
	

	2.
	Затвердити склад інвентаризаційної комісії спортшколи
	до 10.09
	заступник д-ра
	

	3.
	Провести інвентаризацію майна спортивної школи 
	жовтень
	комісія
	

	4.
	Підготувати та затвердити кошторис доходів і видатків 

спортивної школи на календарний рік
	до 01.11
	директор,

гол. бух.
	

	5.
	Своєчасно подавати до державних органів та вищестоящої організації статистичну звітність
	постійно
	директор
	

	9.    ВНУТРІШНІЙ       КОНТРОЛЬ

	1.
	Контролювати виконання кошторису видатків ДЮСШ
	постійно
	директор, гол. бух.
	

	2.
	Контролювати виконання плану-календаря спортивно-масових заходів спортивної школи
	постійно
	заступник директора
	

	3.
	Контролювати своєчасність здачі авансових звітів та інших бухгалтерських документів. 
	постійно
	гол. бух.
	

	4.
	Контролювати рівень та методику викладання видів спорту, виконання учнями-спортсменами контрольно-перевідних нормативів, стан виховної роботи в групах.
	постійно
	заступник директора
	

	5.
	Контролювати графік проходження учнями медичних оглядів, рівень медичного обслуговування змагань.
	постійно
	заступник директора
	

	6.
	Контролювати виконання умов колективного договору між адміністрацією та трудовим колективом ДЮСШ
	кожного

кварталу
	директор
	


